Allegato A) Data di pubblicazione 27.07.2022

Data di scadenza ore 12.00 del 11.08.2022

AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER I’ATTRIBUZIONE DELLIINCARICO DI TUTOR
DELLE ATTIVITA’ TECNICO PRATICHE E DEL TIROCINIO PRESSO Il CORSO DI STUDIO
TECNICA DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA PER IL TRIENNIO 2022/2025.

E’ emesso avviso di selezione comparativa per I’attribuzione dell’incarico di Tutor presso il Corso di Studio
per Tecnico per La Riabilitazione Psichiatrica dell’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano (To) per il
periodo dal 01.11.2022 al 31.10.2025, per n.3 unita di personale per 8 h settimanali ciascuno per un totale di 24
ore. Nel caso in cui i candidati idonei fossero in numero inferiore, le ore settimanali saranno ripartire tra i
restanti incaricati.

L’avviso in argomento ¢ riservato al personale di Strutture convenzionate con il S.S.R., a dipendenti
dell’Universita, di Enti e/o Strutture socio-sanitarie accreditate, socio educative o personale di altre strutture
accreditate e al personale in capo a Cooperative Sociali (soci/dipendenti) ovvero a liberi professionisti.

Il compenso orario relativo allo svolgimento di tali attivita € pari a € 25,82.

Il Personale dipendente dell’Universita degli Studi di Torino, delle Aziende/Enti del Servizio Sanitario
Regionale, ovvero Strutture socio-sanitarie accreditate, socio educative o personale di altre strutture accreditate
e al personale in capo a Cooperative Sociali (soci/dipendenti) svolgera il predetto incarico nell’ambito
dell’orario di servizio e questa Azienda procedera successivamente, nel tempi stabiliti dalla vigente
normazione, ai dovuti rimborsi. Nel caso di professionisti esterni verranno stipulati specifici contratti di
Collaborazione Libero professionale

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I’ammissione all’Avviso, gli aspiranti devono essere in possesso della Laurea Triennale Tecnica della
riabilitazione psichiatrica.

2. VALUTAZIONE DEI TITOLI

Per la selezione dei candidati verra nominata dal Direttore Generale una Commissione che valutera 1 titoli
presentati sulla base dei seguenti punteggi:

Il punteggio massimo attribuibile dalla Commissione Giudicatrice ¢ complessivamente pari a 100 punti

TITOLI

PUNTEGGIO

Laurea Specialistica o Magistrale nello specifico
profilo professionale e differenziato per i soli titoli
equipollenti

8 punti

Attivita di tutorato didattico o guida del Tirocinio
nello specifico profilo professionale di appartenenza

4 punti per anno (max 20 punti)

Docenza formale al Corso di Laurea T.R.P. (ultimi 10
anni)

2 punti per anno accademico ( max. 10 punti)

Attivita di collaborazione alla didattica al Corso di
Laurea T.R.P. (ultimi 10 anni)

0,5 punti per anno accademico (max. 3 punti)

Docenza formale in altri ambiti (ultimi 10 anni)

1 punto per anno accademico ( max 4 punti)

Altre attivita didattiche in ambito universitario (ultimi
10 anni)

0,5 punti per anno accademico (max. 1 punti)

Master Universitario I e/o II livello Corsi

perfezionamento Universitario

Master Universitari di I livello: 2 punti.
Master Universitario di II livello : 4 punti
(max 12 punti)

Relatore a tesi di Laurea

1 punto per tesi (max.4 punti)

Attivita scientifica e professionale attinente

1 punto per pubblicazione (max. 8 punti)

Colloquio ( a cura e discrezione della Commissione)

max 30 punti




La Commissione ha la facolta di effettuare un colloquio
Nel caso in cui venga espletato il colloquio, il punteggio massimo attribuile ¢ complessivamente pari a 100
punti.

Nel caso in cui il colloquio non venga espletato il punteggio massimo sara pari a 70 punti.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta libera ed indirizzata alla A.O.U. San Luigi
Gonzaga di Orbassano (To) - 10043, dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 dell’11.08.2022 mediante
una delle opzioni sotto riportate:

a) consegna diretta all’Ufficio protocollo dell’A.O.U San Luigi Gonzaga di Orbassano (To)- Regione Gonzole
n.10 (c.a.p. 10043)

b) mediante I’invio a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo di cui al punto a) ( a tal
fine fara fede il timbro con la data di spedizione apposto dall’Ufficio Postale accettante).

¢) mediante Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) al seguente indirizzo personale@pec.sanluigi.piemonte.it. Il
candidato dovra aver cura di allegare tutta la documentazione in formato PDF.

Si rammenta che, in presenza della vigente disciplina in materia di Amministrazione Digitale, tale invio ¢
subordinato all’utilizzo da parte dell’interessato della propria casella di posta elettronica certificata . Non sara
pertanto ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica semplice anche se indirizzata alla PEC Aziendale.
Le domande di partecipazione (si veda fac- simile allegato B) dovranno pervenire nel termine prefissato dal
presente avviso e saranno successivamente trasmesse alla Commissione Giudicatrice .

Per eventuali informazioni ¢ possibile contattare la S.C. Risorse Umane dal Lunedi al Venerdi, dalle ore 09.00
alle ore 14.00, al recapito telefonico 011-9026725/250.



