
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA

SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO

N. 2 BORSE DI STUDIO DAL TITOLO  “ OTTIMIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DI
UN COMITATO ETICO”  PER IL  COMITATO ETICO INTERAZIENDALE A.O.U.
SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO AA.SS.LL. TO3 – TO4 – TO5 - 

 AMMISSIONE CANDIDATA.

BUR 24 del 17/6/2021

Con determinazione n. 263 del  05/07/2021

E' stata ammessa la Dott.ssa:

STURA ILARIA

Si comunica che la candidata ammessa dovrà presentarsi presso la SC RISORSE UMANE - 1°
piano – Stanza n. 17 -  Palazzina Uffici - il giorno 9/07/2021  alle ore 13,00 – munita di un do-
cumento di riconoscimento.

INFORMAZIONE:

• E' fatto obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre oltre 37,5° o di altri sin-
tomi influenzali;
•  la  candidata   deve sottoporsi   al  controllo  della temperatura  corporea  al  pre-triage posto
all’ingresso principale dell’Azienda  e nel  caso  la stessa superi  i  37,5° non sarà  consentito
l'accesso e la persona sarà momentaneamente isolata e dovrà seguire le indicazioni fornite –
• Richiedere al personale del pre-triage il modulo con l’indicazione della temperatura corporea
(foglio da presentare al segretario della commissione)
• I candidati ed la commissione devono sottoscrivere una dichiarazione sostitutiva attestante: di
non presentare sintomatologia respiratoria o febbre superiore a 37,5° in data odierna e nei tre
giorni precedenti; di non essere sottoposto alla misura della quarantena/isolamento domiciliare
negli ultimi 14 giorni; di non essere risultato positivo al COVID-19; di non essere stato a contat-
to con persone positive, per quanto a conoscenza, negli ultimi 14 giorni (All. 1 - modulo  da sca-
ricare da compilare il giorno della prova e consegnare al segretario della commissione  che verrà
conservato presso la SC Risorse Umane)
• E’ richiesto alla candidata di presentarsi munita di mascherina; sia i componenti della commis-
sione che i candidati dovranno indossarla durante tutto il periodo dell'espletamento della prova;
• In tutte le fasi della procedura di selezione dovranno essere rispettate le linee guida dell'O.M.S.
e le misure necessarie a garantire il distanziamento sociale.

Per eventuali informazioni, rivolgersi  alla S.C. RISORSE UMANE.  – Tel  011/90.26.584 –
011/90.26.215 o al sito e-mail c.costamagna@sanluigi.piemonte.it.

                                                IL DIRETTORE  S.C. RISORSE UMANE
                                                            Dott.ssa Antonella Rinaudo

Vedere: All. 1 -



All. 1

Io sottoscritto/a …………………………………………………………………………………….

DICHIARO

• di non presentare sintomatologia respiratoria o febbre superiore a 37,5° in data odierna e
nei tre giorni precedenti;

• di non essere sottoposto alla misura della quarantena/isolamento domiciliare negli ultimi
14 giorni; 

• di non essere risultato positivo al COVID-19; 

……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………….……………

• di non essere stato a contatto con persone positive, per quanto a conoscenza, negli ultimi
14 giorni.

Orbassano, ……………..

All.: foglio attestante la temperatura corporea rilasciato al pre-triage

IL DICHIARANTE 

   ………………………………………..


