AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNDNE A
TEMPO DETERMINATO DI UN DIRIGENTE MEDICO DI CARDIODGIA.

AMMISSIONE CANDIDATI E CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO.
Si comunica che con determinazione dirigenziale332 del 14/07/2020 é stata costituita la
Commissione esaminatrice relativa alla proceduaraggetto che risulta essere cosi composta:

Presidente  Dott. Roberto ARIONE - Direttore Sanitario di qtee#\OU o suo delegato;

Componenti: Dott.ssa Laura MONTAGNA - Direttore f.f. della S.C.D.O. Cardiologia
Dott. VARALDA Giovanni - Dirigente del medesimo Profilo e disciplina di quelli
previsti nel Bando in servizio presso la medesima SCDO
sostituto: dott. PREVITI Antonino - Dirigente Medidli
Cardiologia in servizio presso la medesima SCDO;

Segretario  Sig.ra Patrizia MARINO - sostituto: Sig.ra ClaadiOSTAMAGNA dipendenti del
ruolo amministrativo in servizio presso la SC RsgoUmane di questa AOU;

Si comunica che con determinazioni dirigenziali3@2 del 27/08/2020. sono stati ammessi alla
procedura concorsuale in oggetto i seguenti dottori

IMAZZILLI SILVIA GEMMA
NOVARA MARCO

INFORMAZIONE Al CANDIDATI:

+ E' fatto obbligo di rimanere al proprio domicilio presenza di febbre oltre 37,5° o di altri
sintomi influenzali;

* prima dell'accesso alla sala sede d'esame tuthifonenti della commissione e candidati)
saranno sottoposti al controllo della temperatorp@rea e nel caso la stessa superi i 37,5°
non sara consentito l'accesso e la persona sareemaneamente isolata e dovra seguire le
indicazioni fornite;

* ai candidati ed alla commissione verra fatta sotteere una dichiarazione sostitutiva
attestantedi non presentare sintomatologia respiratoria difelsuperiore a 37,5° in data

odierna e nei tre giorni precedentdi non essere sottoposto alla misura della
guarantena/isolamento domiciliare negli ultimi idrgi; di non essere risultato positivo al
COVID-19; di non essere stato a contatto con persone pQgitarequanto a conoscenza,
negli ultimi 14 giorni.

* e richiesto ai candidati di presentarsi muniti dastherina; sia i componenti della
commissione che i candidati dovranno indossarlartertutte le fasi concorsuali;

* in tutte le fasi della procedura concorsuale dovoamssere rispettate le linee guida
delllO.M.S. e le misure necessarie a garantirssihdziamento sociale.

Si rammenta che cosi come previsto dal bando pdiblisul Bollettino Ufficiale n. 31 del
14/07/2020 e sul sito istituzionale alla sezionecowsi e Amministrazione Trasparente — Bandi e
Awvisi il colloquio avra luogail giorno 31/08/2020alle ore 14,30 presso la SC Risorse Umane -
Settore Concorsi - stanza n. 3 - Palazzina UAfici piano

| candidati che non si presenteranno a sosteneodldquio il giorno, nell’'ora e nella sede staaili
saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qugiun sia la causa dellassenza, anche se non



dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.
Per avere accesso all'aula degli esami i Candatatnessi a sostenere le prove dovranno esibire
idoneo documento di riconoscimento in corso didrlj provvisto di fotografia.

Si rammenta che il_superamento del colloguisubordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numerici di etm 56/80. Verra escluso dalla graduatoria il
Candidato che non abbia conseguito nel colloquprdaista valutazione di sufficienza.

La valutazione dei titoli dei candidati presentiiegrospetto finale di merito saranno pubblicati s
sito istituzionale dell'aziendaww.sanluigi.piemonte.it
»  sezione concorsi-pubblicazioni
»  sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi e #ivvi Dati relativi alle procedure
selettive entro il 15/09/2020.
La presente pubblicazione, cosi come previsto dabBdo, ha formale valore di notifica a tutti

i candidati.

COME RAGGIUNGERE L'A.0.U. SAN LUIGI:
http://www.sanluigi.piemonte.it/come arrivare/indgxmi
Orbassano, 27/08/2020

S.C. RISORSE UMANE



